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Este documento encontra-se dividido em cinco (5) capitulos:
|. Disposicoes Gerais

II. Funcionamento

. Eleicbes

IV. Aspetos Financeiros

V. Disposig¢des Finais

CAPITULO |

Disposi¢coes Gerais

Artigo 1°

(Denominagao)

1. O Nucleo de Mobilidade da Associagao de Estudantes da Faculdade de Farmacia
da Universidade do Porto (AEFFUP) podera também assumir a designagdao de NuMA.
2. O NuMA sera representado graficamente pelo seguinte logoétipo:

e Mobilidade AEFFUP

Nuacleo d
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2° Artigo
(Ambito)

Este regulamento destina-se a todos os Membros do NuMA e define o

funcionamento interno do Nducleo, conforme estipulado na Seccédo | (Nucleos) do
Capitulo VI (Organismos Diferenciados), artigos 48° e 49°, dos Estatutos da AEFFUP.

Artigo 3°
(Objetivos)

1. O NuMA consiste num grupo de Associados da AEFFUP, de acordo com o Capitulo

Il (Associados) dos Estatutos da AEFFUP e que tem como objetivos:

a. Receber e acompanhar todos os estudantes que estejam em programas de
mobilidade na Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto (FFUP), de
forma a melhorar a qualidade destes e garantir a integracdo dos estudantes no
seio da faculdade;

b. Informar e esclarecer os estudantes da FFUP em relagdo aos programas de
mobilidade (como o SEP e Twinnet), atividades e eventos internacionais
realizados pela European Pharmaceutical Students’ Association (EPSA) e pela
International Pharmaceutical Students’ Federation (IPSF), nomeadamente com
0 apoio da AEFFUP na realizagdo do Next Stop;

c. Realizar e promover a nivel local, em parceria com a AEFFUP, campanhas
de sensibilizagdo e de saude publica promovidas internacionalmente pela
EPSA e pela IPSF;

d. Promover o contacto dos estudantes com as estruturas federativas e
associativas internacionais;

e. Acompanhar, ao longo do mandato, o Departamento de Mobilidade e
Relacbes Internacionais (DMRI) da Diregcdo da AEFFUP de forma a assegurar
a realizacdo de atividades que nao entrem em conflto com o Plano de
Atividades da AEFFUP.
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CAPIiTULO Il

Funcionamento

Artigo 4°

(Composicao)

1. A participacado no NuMA devera resultar de um ato voluntario e expresso de
inscricdo, mediante preenchimento de um formulario de inscricdo e assinatura de
declaragao de compromisso.

2. O NuMA deve ser constituido por um minimo de seis (6) elementos, denominados
de Membros.

3. O NuMA devera apresentar cinco (5) dos seus Membros distribuidos pelas
seguintes posicoes:

a. Diretores: vogais da Direcao da AEFFUP responsaveis pela Mobilidade e
Relacdes Internacionais, conforme a alinea h) do ponto 15 do Capitulo |l do
Regulamento Interno da Diregdo da AEFFUP;

b. Coordenadores: trés (3) Membros, selecionados dentre as candidaturas
apresentadas pelos mesmos, nos cargos de Public Health  Campaign
Coordinator, Mobility Coordinator e Internal Affairs Coordinator.

Artigo 5°

(Competéncias)

1. Compete a todos os Membros:

a. Agir de acordo com os Estatutos da AEFFUP e o presente Regulamento

Interno;

b. Agir em conformidade com os interesses dos estudantes da FFUP, incluindo
todos os estudantes a realizar programas de mobilidade;
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c. Estar presente nas reunides do NuMA. No caso de indisponibilidade,
comunicar a respetiva auséncia, para numa@aeffup.pt com, no minimo, doze

(12) horas de antecedéncia e apresentar justificagcdo valida aos
Coordenadores;

d. Participar ativamente nas atividades desenvolvidas pelo NUMA e ajudar a

garantir todas as condigbes para a sua realizagao;

e. Colaborar com o DMRI da Direcdo da AEFFUP, através da participagdo no
Next Stop, nas Health Without Borders e na SEP Welcome Team.

f. Estar incluido em um dos departamentos existentes do Nucleo.

2. Compete aos Diretores:

a. Coordenar, supervisionar, orientar e colaborar com todas as seccbes do
NuMA,;

b. Assegurar o cumprimento de todas as atividades previstas;

c. Manter um dossier, fisico ou online, organizado, atualizado, de facil acesso e
compreensao para os restantes membros da Dire¢cao da AEFFUP;

d. Auxiliar a coordenacdo na elaboragdo do Plano de Atividades Interno e do
Orcamento Anual, e relatério final de mandato.

3. Compete aos Coordenadores:

a. Coordenar, supervisionar, orientar e colaborar com todos os elementos do
NuMA;

b. Assegurar o cumprimento de todas as atividades previstas;

c. Colaborar com os Diretores e informa-los das decisdes e projetos,
sempre que pertinente;
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d. Manter uma agenda organizada, registrando todas as suas atividades e
representacdes, com vista a elaboragao do relatério final relativo ao trabalho

desenvolvido;

e. Manter um dossier organizado, atualizado, de facil acesso e compreensao
para os restantes Membros, contendo informagdes relativas aos Membros e
projetos desenvolvidos por cada um;

f. Elaborar um Plano de Atividades Interno e um Orgamento Anual para o
nucleo.
i. Apresentar e aprovar em Reunido de Nucleo até vinte (20) dias apos
inicio de funcoes;

ii. Apresentar em Reunido Geral de Alunos.
g. Comparecer e participar em Reunides Gerais de Alunos;
h. Convocar as reunides do NuMA com cinco (5) dias de antecedéncia e a

respetiva ordem de trabalhos, assim como tratar da logistica referente ao local

da reuniao;

i. Auxiliar a Diregdo da AEFFUP na atualizagdo do Regulamento Interno;

j- Colaborar com os Diretores e informa-los das decisdes e projetos, sempre

que pertinente.

4. Compete, especificamente, ao Public Health Campaign Coordinator:

a. Definir o plano anual de campanhas através dos Calendarios da International
Pharmaceutical Students’ Federation (IPSF) e European Pharmaceutical
Students’ Association (EPSA), juntamente com os Diretores que devera ser
apresentado aos membros na primeira reunido do mandato;

b. Criar um ambiente de didlogo sobre as campanhas realizadas entre os
Membros, de forma a exponenciar a qualidade de campanhas futuras.
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5. Compete, especificamente, ao Mobility Coordinator:

a. Atualizar o ERASMUS Guide, dinamizar atempadamente o projeto de
ERASMUS Buddies, colaborar com o Coordenador de Mobilidade da
Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto;

b. Acompanhar a integragdo dos alunos de mobilidade no seio da FFUP;
partilhar as atividades da associagado de estudantes, criar atividades de cariz
social para os alunos de ERASMUS, tendo assim um papel ativo na
comunicagdo com 0S mesmos;

c. Em colaboragdo com o Local Exchange Officer (LEO), ajudar na
coordenagédo do programa de mobilidade Student Exchange Programme
(SEP), nomeadamente ter um papel participativo e construtivo na SEP
Welcome Team;

d. Dinamizar as rubricas Mobility Programs e Travel Tips.

6. Compete, especificamente, ao Internal Affairs Coordinator:

a. A gestdo do funcionamento interno do nidcleo, bem como dos
departamentos, através da realizacdo de um plano de tarefas trimestral. Sera
responsavel pela distribuicio dos membros pelas diferentes rubricas,
campanhas de Saude Publica e atividades do nucleo;

b. Preparar Teambuildings para os membros, através da rubrica NUMA de Ir;

c. Tesouraria e Comercial - gerir a componente financeira do NuMA em

colaboragao com a Tesouraria da AEFFUP e procurar apoios/ patrocinios;

d. Secretariado - agendar as reunides e assegurar a logistica das mesmas,
elaborar um breve resumo de cada reunido e disponibilizar o mesmo de forma
a que todos os Membros possam ter acesso; gerir o e-mail do NuMA e verificar
a assiduidade dos Membros;
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e. Comunicagéo e Imagem - Gerir as redes sociais do nucleo (Instagram e
Facebook) e a linha de imagem do mesmo, sendo que todo o conteudo
partilhado deve ser aprovado por este; desenvolver o calendario de divulgagao
bem como o calendario mensal onde constam as atividades do més referente.

Artigo 6°

(Direitos)
1. Os elementos do NuMA terao direito a usufruir de todos os meios logisticos da
AEFFUP no exercicio da sua atividade, mediante autorizacdo dos Diretores.
2. A participagdo no NuMA sera certificada pela AEFFUP quando esta ocorrer por
um periodo minimo de seis (6) meses.

Artigo 7°

(Destituicoes)

1. Qualquer Membro do NuMA sera destituido caso se verifiquem as seguintes
condigoes:

a. Mais de uma (1) falta anual injustificada as reuniées do NuMA.

i. Ao longo dos primeiros seis (6) meses de permanéncia no nucleo,

nao podera existir mais do que uma (1) falta.

b. Mais de uma (1) falta anuais devidamente justificadas as reunides do NuMA.

i. Ao longo dos primeiros seis (6) meses de permanéncia no nucleo,
nao poderao existir mais do que uma (1) falta, salvo certas excecoes.

c. Mais de uma (1) falta de comparéncia e/ou participagdo em atividades do
nucleo, por semestre, sejam atividades presenciais ou campanhas on-line.
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3. A destituicdo de um Membro do NuMA por outro motivo que ndo o mencionado nos
pontos 1 e 2 do artigo 7°, devera ser aprovada em sede de reuniao do NuMA, por dois
tergcos dos Membros presentes, sob proposta de qualquer Membro.

4. Em caso de destituigdo de Coordenadores, a eleigao sera de acordo com o artigo
9° do Capitulo Ill, consoante as vagas definidas na alinea b) do ponto 3 do artigo 4°.

Artigo 8°

(Desisténcias)

1. Em caso de desisténcias de um Coordenador, sera aberto um novo periodo de
eleicdes conforme o disposto no artigo 9° do capitulo Ill, consoante as vagas definidas

na alinea b) do ponto 3 do artigo 4°.

2. Em caso de desisténcia de Membro, a mesma deve ser comunicada aos
Coordenadores num prazo de catorze (14) dias com antecedéncia.

CAPIiTULO Il
(Eleigoes)

Artigo 9°

(Eleicao das Coordenagdes)

1. A eleicdo dos Coordenadores devera ser realizada anualmente nas seguintes
condigdes:
a. Cada candidato deve apresentar a sua intencdo de candidatura aos

Diretores;

b. O modelo de realizagao das elei¢cdes é definido pelos Diretores, de acordo

com as_normas de candidatura elaboradas no presente mandato, mantendo o

voto de cada Membro anénimo;

c. Em situacdo de empate, os Diretores deverao realizar uma segunda volta
segundo critérios definidos pelos préprios e ouvidos os coordenadores,
alertando todos os Membros para essa possibilidade.
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2. O processo eleitoral tera de estar terminado até ao final da segunda semana do
segundo semestre letivo.

3. Em caso de destituicdo de Coordenadores, podem ser realizadas eleicbes
extraordinarias, tal como previsto no ponto 1 do presente Artigo.

CAPITULO IV

Aspetos financeiros

Artigo 10°

(Despesas)

1. Todas as despesas associadas ao NUMA devem ser previamente comunicadas aos
Diretores e autorizadas pela Tesouraria da Diregcdo da AEFFUP.

2. A movimentagdo de dinheiro relacionada com pagamentos, apoios, donativos,
despesas correntes e outros é efetuada pela Tesouraria da AEFFUP em conjunto com
o coordenador responsavel pela Tesouraria do NuMA.

CAPITULO V

Disposic¢oes finais

Artigo 11°

(Casos omissos)

Todos os casos omissos deste regulamento serdo da exclusiva responsabilidade da
Direcdo da AEFFUP, sendo que das suas decisdes nao existirdo recursos.

A Diregdo da AEFFUP submete este Regulamento Interno a Reunido Geral de
Alunos da AEFFUP para apresentacéo e votagdo do mesmo.
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Pela Diregdo da AEFFUP,

ASSOCIACAQ DE ESTUDANTES
/ DA FACULDADE DE FARMACIA
) DA UNIVERSIDADE DO PORTO

Ri¥o Hariama Bosges Rodedas
(/‘ RUA JORGE VITERBO FERREIRA, 228
4050-313 PORTO| NIF 501898743
Rita Patatas

(Presidente da Diregao)

Pela Mesa da Reunido Geral de Alunos da AEFFUP,

Tiago Barbosa

(Presidente da Mesa da Reunido Geral de Alunos)
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[Anexo | - Declaragao de Compromisso]

Eu, ,com o n° do documento

de identificagéo e o contacto eletrénico (e-mail)

comprometo-me, enquanto Membro, a

participar ativamente nos projetos do Nucleo de Mobilidade da AEFFUP e cumprir o

que consta no Regulamento Interno do Nucleo, assim como os Estatutos da AEFFUP.

/[ /20, Porto

(Assinatura do Membro)
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[Anexo II- Declaragcao de Compromisso]

Eu , com o n° de documento

de identificagao e o contacto eletronico (e-mail)

comprometo-me, enquanto

Coordenador, a coordenar ativamente o Nucleo de Mobilidade da AEFFUP, cumprindo
e fazendo cumprir o que consta no Regulamento Interno do Nucleo, assim como os
Estatutos da AEFFUP e o Plano de Atividades previsto no mandato vigente.

/120 , Porto

(Assinatura do Coordenador)
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