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Regulamento Interno da Comissao Organizadora do Sarau Cultural
AEFFUP

Preambulo

O Sarau Cultural da Associacdo de Estudantes da Faculdade de Farmdcia da Universidade do
Porto (AEFFUP) é uma atividade que a AEFFUP apresenta, todos osanos, a sua comunidade
académica, no sentido da integracdo de todos os membros da comunidade da Faculdade de
Farmacia da Universidade do Porto (FFUP), proporcionando um evento memoravel, marcado
pela cultura, pela musica, pela diversdo e, quem sabe, pela revelacdo de talentos até entdo
ocultos. Por considerar ser de todo o interesse a colaboracdo com os seus associados a Diregdo
da AEFFUP (DAEFFUP) tomou a decisdo de formar a Comissdo Organizadora do Sarau Cultural
AEFFUP (COSCA).

Artigo 12
Natureza

1. Serve o presente regulamento para definir os tramites nos quais se desenrolara o Sarau
Cultural da AEFFUP, desenvolvido em cooperacdo com uma Comissdo Organizadora,
doravante designada por COSCA.

Artigo 22
Ambito

1. A COSCA é o 6rgdo executor e de operacionalizacdo dos trabalhos de organizacdo do
Sarau Cultural da AEFFUP.

Artigo 32
Constituicdo

1. A COSCA serd constituida por membros da DAEFFUP e por colaboradores externos a
DAEFFUP e que sejam Associados da AEFFUP, segundo o proclamado nos Estatutos
desta Associacdo.

Artigo 49
Organizagdo Interna

1. A COSCA sera constituida segundo o disposto no ponto 1 do artigo 39, sendo disposta
da seguinte forma:
a) Coordenadores Gerais — Vogal do Departamento Cultural e Vice-Presidente
para as Rela¢des Internas da DAEFFUP;
b) Tesoureiro — Tesoureiro da DAEFFUP;
c) Coordenadores Executivos — Elementos da DAEFFUP;
d) Colaboradores Externos.
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2. A COSCA sera dividida internamente em departamentos com a seguinte constituicdo:

a)
b)

Departamento Comercial - Coordenador Executivo e 1 colaborador externo;
Departamento Criativo — Coordenador Executivo e 8 colaboradores
externos;

Departamento de Imagem e Multimédia — Coordenador Executivo e 6
colaboradores externos;

Departamento de Decoracdo e Figurinos — Coordenador Executivo e 8
colaboradores externos;

Departamento de Logistica — Coordenador Executivo e elementos da
DAEFFUP;

Departamento de Suporte Técnico - Coordenador Executivo e elementos da
DAEFFUP.

Nota: Os restantes elementos da DAEFFUP serdo distribuidos, segundo o entender da

mesma, pelos diversos departamentos.

3. S3do deveres da COSCA:

1.

a)
b)

Agir em conformidade com as deliberacGes da DAEFFUP;

Operacionalizar, na especificidade de cada departamento, cada um dos
segmentos do Sarau Cultural da AEFFUP, sendo que cabe aos
Coordenadores Executivos fazer a gestdo geral e de tarefas da equipa;
Transmitir, na voz dos Coordenadores Executivos de cada departamento,
toda e qualquer informacdo relativa ao desenvolvimento das respetivas
tarefas aos Coordenadores Gerais, no sentido de garantir uma comunicac¢do
eficaz;

Realizar um controlo de despesas ajustado ao Plano de Atividades e
Orcamento proposto pela DAEFFUP para o mandato vigente, tarefa a cargo
do Tesoureiro;

Promover o enriquecimento cultural dos associados da AEFFUP e demais
comunidade académica da FFUP, bem como o sucesso do Sarau Cultural da
AEFFUP.

Artigo 52
Elegibilidade

A nomeacdo dos Coordenadores Gerais e Coordenadores Executivos da COSCA ser3

realizada em Direcdo, posterior a aprovacdo do presente Regulamento;

Sobre o processo de selecdo dos elementos da COSCA externos a DAEFFUP, a mesma

estard dividida em fases:

a)

Numa fase inicial ocorrera a divulgacdo online do presente regulamento e a
abertura do processo de candidaturas através do preenchimento de um
formulario online pelos associados da AEFFUP que estejam interessados em
participar na organizacdo do Sarau Cultural;
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b) Posteriormente, a selecdo das candidaturas sera realizada pela DAEFFUP,
apos analise das respostas ao formulario;

c) Os resultados serdo divulgados aos candidatos, via e-mail.

d) Caso considere necessario, a DAEFFUP completara as vagas apds o processo
de selecdo, por nomeacao;

e) Desta decisdo ndo havera recurso.

Artigo 62
Demissdes e Destituicdes

1. A DAEFFUP é soberana nas suas decisdes, sendo que ficara a sua responsabilidade a
decisdo de destituir do cargo os elementos que ndo cumpram o presente regulamento;

2. No caso de algum dos elementos da COSCA pretender demitir-se do cargo, esta mesma
decisdo deverd ser comunicada a DAEFFUP, que ird agir consoante o descrito no
Regulamento Interno da COSCA;

3. Seguida a decisdo de destituicdo ou demissdo, e tendo em conta o definido no presente
regulamento, as vagas poderdo voltar a ser preenchidas por cooptacdo, sem aplicacao
do método de nova candidatura, se assim a DAEFFUP o entender.

Artigo 72
Disposigoes finais

1. Casos omissos ao presente regulamento serdo da responsabilidade da DAEFFUP.

O presente regulamento foi aprovado em reunido de DAEFFUP a 10 de abril 2018.

Porto, 10 de abril 2018,

Pela Diregdo da AEFFUP

%@»17

Norberto Moreira Parente

(Presidente da Direcdo da AEFFUP)
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