
 

Guia do Candidato para a COXIIICCA ‘18 

 

A AEFFUP apresenta este guia com o objetivo de auxiliar os candidatos à COXIIICCA ’18 nas suas 

candidaturas através da disponibilização da informação relativa às vagas disponibilizadas para 

colaboradores externos da COXIIICCA. 

Departamento Programa e Oradores 

O departamento Programa e Oradores é responsável por manter ativamente o contacto entre os 

oradores e moderadores, que participarão no XIII Congresso Científico AEFFUP, e a COXIIICA. Para 

além disto, é também responsabilidade deste departamento receber e acompanhar os oradores 

durante o evento. 

Departamento de Tesouraria e Comercial 

O departamento de Tesouraria e Comercial preza-se principalmente pela antecedência com que 

realiza o seu trabalho. Assim, é domínio deste departamento construir o livro de patrocínios e 

estabelecer parcerias que acrescentem valor ao Congresso Científico, para além de assegurar o 

financiamento da atividade.  

Departamento de Coffee-Break 

O Coffee-Break é responsável, numa primeira fase, pelo estabelecimento de contactos com várias 

empresas no sentido da obtenção de apoios e respetiva recolha de todos os materiais 

alimentares. Nos dias do evento este departamento tem a responsabilidade de planear e 

organizar todos os momentos de Coffee-Break. 

Departamento de Logística: Oradores e Participantes  

Este departamento está implicado na pré-organização da logística dos oradores e participantes, 

desde o apuramento de alojamento, transportes e lembranças para os oradores. A logística está 

também encarregue de garantir, no dia do evento, todos os aspetos logísticos inerentes ao 

funcionamento e conforto de todos os intervenientes no Congresso. 

Departamento de Divulgação e Marketing 

A divulgação do Congresso é particularmente exigente pelo facto de ser necessário gerir muita 

informação, assim, é importante que este departamento procure conhecer e aprender mais 

sobre estratégias de divulgação e de marketing de forma a alcançar o maior número de 

estudantes possível e garantir que não haja perda de informação no processo.  

Departamento de Imagem e Multimédia 

Desde a idealização à construção da imagem do Congresso, este departamento tem um 

constante trabalho na produção de todo o “material de design” necessário tanto para a 

divulgação como para os dias do Congresso propriamente ditos. Assim, torna-se necessário que 



 

o candidato ao departamento possua algumas skills na área e ainda esteja interessado e motivado 

para as desenvolver. 


